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P % % % % % . C %
%% % %% %%%
% % F% F
% % % % % % %
422 % P %
C % % % C % P % B | %
P % (PBIP) % C % OLA ,
% P P % | % P % %
%% % . D % % %%
% % % % C % PBIP L A ,
% C C % M % -P %
% R o %, % %
% , % % % % %
% % % A %%
% % C C %
% % ,
%% % % , % % %
%% %o % % % %
P , % C % %
% % % % % %%
%% % % .
POR ARIO E IN ER | N

4.3. PROGRAMA DE PROMOCI N DE ER ICIO

PRI ADA

431A % %

ADMINI RACI NPOR ARIAIN

M
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E % %
R , A %%
P M D
2005 %
%
A 0O
%%
C % %
% 0/o:
e E % %
% %
%
e L % %
, %
%Wo % %
e L
% %
e L %%
%o
e L %
%
e L %
% % %
432P %
C C %%
% % % %
% %
% %
% P
M %.A %
%

%%

%%

% .
%%
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%
%

%

%

% 41
P % | P
P % %
% P ,
% F ,
% %
% I %
%% P M
% %
' % °/o
%
% , %%
% ;
% %
%% % %
%
%
%
" % %
%%
%
P %
C % C %
%
% %
% %
%
15

%

%

L P 39
, A C. .,
2004;
%
%
% %
M %,
D P %,
%
%
% %
% %
46 L ,
% %%
%
%% %
% %
0/o;
%% %
% %
P %
, %
% % %
% %
, P
%
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D % % %
% % % ,
% % % % % % %
% % % %
% %
% % % ,
L P % , M - , C .M % A ,
% % % %hb %
% E. A,C % %,C %, E % %
% % C % P % % |,
% | % % P % P % , % %%
% % % % , C % C % L%
% , R C %
C % ,C C % ,N % C % L% M % % % C
% % % % % %% %
% %% % , %
, %% , % %, % %% %
% % P
% % % % % %
% % %% % , %
% % % %
%%
%% % %
, % , % %
% % % % % % .E %%
% % )
P %% % % % % G P
A % A %% (GPAAYA % A %% P A % (AAPALF %
C % C % A %% (FCCA) | % A %% P
H (IAPH).
433P % | % P %
D % P M 2004 % %% %
% % , % %
% % % % % %
P
G % E % % %
% % % % % %, %
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%
%% % .
% % % % % : %
% % % %
% %
% % % % - % % %
% P : % % % %
% % % %
: % %% %
%
E % % A M % %
% 2005-2010.
434P % % P C%
% % % % %%
% ., W%% % % % /
% % , % % P
P C% % % % %
% %
% %,
%% ( % Il % % E % %
% % % % ), A %% , % %
% % % % : %% .
44 REC R O H MANO .
% % %
%% 2005 % 1000 %% P , %
% $ 23035,113 % %
O % M % :
% % % % ,
% % % % %
% % % %% %% %
% : % % %
, , % %% % ,
e E % : % % Wo % %
% %
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. % : % % % %
% % % % :
% % % %
% % % % % %
% , % % % M
P % % % % :
o | P % % 50%
% %
. % %
. % % % % % .
o % 2004 %
%
e A
A %% : % % % %
% % ,
% % % %% %
% % %
E % % A %% %
P %, % % %
% % %
e C % % % % % %
% %
e C % % % % % %
API.
% % APL.,
% % % % %
% %o % %
% : % %
% , % %
% .
% % % % %
% | ©9001:2000 | O 14000, % % %
%% % , % %
% % % % % %
% % % , % % % % ;

PROGRAMA OPERA | O AN AL 2005 CGPMM1.
Pagina 27 de 27



ADMINI RACI NPOR ARIAIN EGRAL DE PROGRE O

%% % % % %% ,
% %
C % % % % %% %
%%
45.REC R O MA ERIALE
P % %% % %% 2005,
% $ 38578,164 ., % %
% %% % % %% %
%% % % %
% % % , , % % %
% A % % % %% 2005
%
M % %% $ 2469,150
%% (% $ 33 600,014
% % % )
B% % $ 2509,000
E % % % % %% % %0 %
%% % , % % , $2 509,000.00
M %o % % %% % ,
C %% , % % 2000 3000
% %
o %% % %% % % % %
o %% % %
o %% % %
o %%
e D % %
e A %
o % % % %
e P %
o %%
e A
o %% % %%
o %% % %
o %
o %% % % %
o %% %
e C % % %
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% % % %
% % . L % % %
% %, % % %
, % % % %, % Wo %
% % %
P % % %
% % % % % % %, %o
% % % % % %
, %% %;
% % % % % %
% %% % , %
% % %
% % % % C % , % % %
% % X %
4.6 PROGRAMA IN | CIONALE
46.1.P % A | %
E % % % %% %o I %
% % % , % % % %
% % % 2005:
o G % C Wo 0/o %
% % .
e G % % % %
% o % %
% %
e G %
% % , % % %
% % % %
% % L % % % L
Wo %% % % %
C % % % %% % 7
% % % , % %Wo % 100
% % % % % ; %
% % %% %
% % %
%% , % % %%
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E % % % % % % % %
% % , % % % %
% % % % % %
46.2.P A
% % % %
% % %
% % % % % % %
%
46.3.P % C C %
% %
% % %
% % % %
% % % , %
% % % % %
% % % % % ,
% % % :
e P C % % %
A 0/00000 0/0 % %OO
% %
o % M
C %
4.6. FINAN A
P %% 2005, % C
D% H % C %P %.E , %
%% 2005 % $188,313.3 % ,
%% $95,361.9 %
% % $55,951.3 % % 2004,
% 41.7% % % % , % % %
% % % $55,000.0 % %
%%% %% % % % % %
%%. A %% % $37,000.0 %
% % % D
% % % % %

%
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P % % %
$69,804.3 % % % %
%% P $ 23,035.10
M % %% $ 2,469.10
%% G $ 44,300.00
C % % % % % %
% $118,509.0 % , % :
B% M $ 2,509.00
O P % $ 79,000.00
D ( % ) 37,000.00
4.6.1E F% %
% % $95,361.9 %
57% % , 36% % % , 5%
% %% , 1% % 1% %%
E % %% $55,951.3 % ,
$55,000.0 % %  %%% %
% % % | $951.3 %
% %
P % $149,268.6
% , % % % % %
C o % $51.696.3
C | $44,815.7
C % G % F $ 6,880.6
G A %% % $18.672.3
G A %% % $15,212.1
O G $0.0
D %% $3,344.3
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A % % $15.9
@) I % D G % F $ 79,000.0
C % $2044.72
$1165.50. E % % %
% HCP, FP, C , % % , %
% % % % % %
% % % %
% % % % % %% %
% % %% % %
% % % %% Il P
E F % .
47 | EMAIN EGRAL DE INFORMACI N
C % % 400 % %% %
% % % % % %
% % % %%
E % %
. E % % % B D ,
% % %
A % B D . L % % %
B D % I %
P % %% % F% C
% % % % %
R API P .P % % % % % B
D A % % % % %
% % % .
D % %% 2005 %o % %
% (A ,O0%,A ,E) % %
%% E % . A %
% % % % %
471D %
E % % % % O %
A %% % % , % | % (1)
%% %
C % % % 2 % , %% 2004
% %% % I % P %. L
% P % E % ,
% % % % % % B D .
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% O % , N , % P , A
% % %
I % . Yo % B D % .
472M % % B% I %
% P A M %% P % %
% %% % % % %%
% %

4.8 PROGRAMA DE CALIDAD MEJORA CON IN A

LA %% % P % | P % % %
% % % %% C % % G P
M % M % % % %
%
A % % % % %%
% %
o % % %% % GCA % %%
% % % % % % %%
% , % %
% %
e E %% % B API
P% % C % %
G P M % M % %%
% % PRODELLI.
e L %%
GCA %o % %
% % % % % %
% % %% %
o % % % % %
G % C % A % % % %%
N I O-9000:2000 | O-14001:1996 %
%
o % % % % % .
, %% % % % ,
% % %
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ADMINI
% % A
P , A, C..
% % % %
e F C O P %
e F C A %%%
e F C C %P %
e F C P %
e F C L
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%%

D

%%

%

P

P

%

% |
%o AP, %

% .

% .
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5.-INFORMACI N EG IMIEN O.

% % % % %%
% C % % G P M % M ,
D% % G P % , O % % P %
C % % , % H % C %P %,
% F % P %, % G % ,
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6.-ANE O .

A 1 P P % 2005

A 2 P %% 2005

A 3 P %

A 4 P % P% 2005
A 5 O % %

A 6 P C % %

A 7 P % 2005

A 8 P G % C % A %
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