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Antrop. Esteban Daniel Poot Quintal 

Egresado de la Facultad de Ciencias Antropológicas de la Universidad Autónoma de Yucatán. En la 
especialidad en Historia. Tesis presentada: Un acercamiento al estudio delictivo en Yucatán: El delito de 
Homicidio (1821‐1846). Mérida, Yucatán. 1998. 

• Certificado de Estudios Completos de Licenciatura de fecha 03/10/97 
• Acta de Examen Profesional de fecha 18/05/98 
• Titulo Profesional de fecha 22/10/98 
• Cedula Profesional: En tramite 

Instructor independiente ante la Secretaría del Trabajo y Previsión Social. Número de Registro: 
POQE690517‐7Y9‐0005. 

Antecedentes 
Laborales: Administración Portuaria Integral de Progreso S.A de C.V. 

Jefe del Departamento de Seguridad y Medio Ambiente 
Área: Gerencia de Operaciones e Ingeniería 
Agosto 16 de 2007 a la fecha 

Administración Portuaria Integral de Progreso S.A de C.V. 
Servicios Profesionales por Honorarios. 
Área: Coordinador de la Gerencia de Administración y Finanzas. 
Actividades: Responsable de los Programas Institucionales de la Entidad: 

• IFAI 
• Transparencia y Combate a la Corrupción 
• Rendición de Cuentas 
• Sistema de Control Interno Institucional 
• Padrón de Trámites y Servicio 
• Organización del Archivo General con base a los lineamientos por el Archivo 

General de la Nación. 
Enero de 2005 al 15 de agosto de 2007 

Vanguardia en Tecnología S.A de C.V 
Área: Gerente de Recursos Humanos 

Gerente de Comunicación e Investigación 
Actividades: 

• Establecer programas de supervisión a las empresas con la finalidad de mantener 
al día el cumplimiento de condiciones pactadas con la empresa en materia de 
seguridad y protección. 

• Realizar estudios de vulnerabilidad y seguridad física a las instalaciones de los 
clientes. 

• Logística para el control de protección a personas públicas. 
• Capacitación a los gerentes de la Región Sureste en materia de seguridad física. 
• Verificación del cumplimiento de reportes de seguridad, para informe ejecutivo 

a los clientes. 
• Establecer parámetros que midan objetivamente el desempeño del área de 

seguridad, para lograr estrategias que permitan corregir los errores que se 
manifiesten en el servicio de seguridad. 

• Aplicar mecanismos, instrumentos y procedimientos para la selección e ingreso 
del personal 

• Administrar los recursos para atender sus demandas de satisfacción personal y 
del cumplimiento de la norma jurídico laboral. 

Mérida, Yucatán. 
2001‐2004 

Instituto de Crecimiento Personal A.C 
Área: Direccion General 
Actividades: 

• Coordinador Académico 
Mérida, Yucatán. 
1999‐2000 

Diario Por Esto! 
Área: Edición 
Actividades: 

• Editor de la sección Nacional 
• Editor de la sección Internacional 
• Editor de la sección Cultural 

Mérida, Yucatán. 
1992‐1998
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PROFEPA 
• Inspector de Control de Pesca y Recursos Naturales 

Agosto‐ Diciembre de 1997 
Contrato 

Archivo General del Estado de Yucatán 
Área: Archivo Histórico 
Actividades: 

• Técnico Clasificador‐Investigador 
• Coordinar la organización y conservación de la documentación histórica, a través 

de lineamientos específicos para el manejo y uso eficiente de archivos en cuanto 
a su descripción, registro, clasificación y organización. 

Mérida, Yucatán 
1993‐1999. 

Banco Nacional de México. 
Cajero 
Cancún Quintana Roo. 
1999 

Librerías Dante S.A de C.V 
Empleado de Mostrador 
Mérida, Yucatán 
1995‐1998 

Cursos y 
Actividades: 1. Personal de la instalación portuaria que tenga tareas especificas de 

protección.  Fideicomiso de formación y capacitación para el personal de la 
marina mercante nacional. Centro de educación náutica de Campeche. 
Diciembre de 2008 

2. Suscripción de México a los convenios internacionales aplicables a Puertos. 
Capacitación para el desarrollo empresarial en la industria marítima S.C. Mérida, 
Yucatán, Septiembre 2008. 

3. Inteligencia emocional en la empresa. Consultoría, capacitación y planeación, 
S.A de C.V. Septiembre 2008 

4. Integración de Equipos. Ingeniería Técnica y de Capacitación. Progreso, 
Yucatán. Octubre 2007 

5. Modificación de Actitud y Motivación de los Colaboradores. Ingeniería Técnica 
y de Capacitación. Progreso, Yucatán. Septiembre 2007 

6. Curso Autoestima, Actitud y Responsabilidad en el Trabajo. Ingeniería Técnica 
y de Capacitación. Progreso, Yucatán. Junio 2007 

7. Curso Estrategias de Comunicación. Ingeniería Técnica y de Capacitación. 
Progreso, Yucatán. Mayo 2007 

8. Curso de Normas Generales de Control Interno, e Identificación de Procesos 
Críticos. Impartido por la Secretaría de la Función Pública. Veracruz, Veracruz. 
Mayo 2007 

9. Seminario “Archivos Administrativos: dinámica y perspectivas”. Instituto 
Federal de Acceso a la Información Pública Gubernamental. México, DF. Abril 
2007 

10. Curso de integración al Sistema Balance Scorcard. Progreso, Yucatán. Octubre 
2006. 

11. Reunión de coordinadores para la Integración del Informe de Rendición de 
Cuentas de la Administración Pública Gubernamental 2000‐2006 y 
elaboración de Libros Blancos. México, D.F. Marzo 2006. 

12. Curso de Legislación Ambiental. Progreso, Yucatán. Febrero 2006 

13. Certificado como auditor interno en ISO19011. Agosto 2005. 

14. Seminario ISO19011. Germanischer Lloyd Oil and Gas. Julio 2005. Progreso, 
Yucatán. 

15. Guía del Supervisor de Vigilancia y Protección. Centro Nacional de Formación 
Profesional. México, D.F. Febrero 2003.
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16. 9° Encuentro Latinoamericano de Profesionales de Protección. Centro de 
Negocios y Comercio de la Cuidad de México. México, D.F. Noviembre 2002. 

17. Seminario ISO‐17799. Código de Prácticas para la Gestión de la Seguridad en 
la Información. Specialist Internacional Training. México, D.F. Agosto 2002. 

18. Taller como elaborar un Programa Interno de Protección Civil para los centros 
de trabajo. Asociación Mexicana de Higiene y Seguridad A.C. Mérida, Yuc. Marzo 
2002. 

19. Maestro de la materia Historia y Geografía de Yucatán en el Colegio de 
Bachilleres, Plantel Chenku. Periodo Escolar 1999‐2000. 

20. Coordinador de Investigación Histórica en el proyecto: Las Haciendas de 
Yucatán. Fomento Cultural Banamex. 1996‐1997. 

21. Ayudante de Investigación Histórica para el libro: Iglesia y Poder: Proyectos 
sociales, alianzas políticas y economía de Yucatán. (1857‐1917). CONACULTA 
1995. 

Publicaciones: 
1. Suplemento Cultural Unicornio del Diario Por Esto. La Insurrección de 1847. 

Guerra de Castas o Movimiento Mesiánico. Año 3 Num. 113. 

2. Suplemento Cultural Unicornio del Diario Por Esto. Conquista y Proceso 
Colonizador en Yucatán. Año 3 Num. 117. 

3. Suplemento Cultural Unicornio del Diario Por Esto. La Delincuencia en Yucatán. 
(1821‐1846). Año 4 Num. 235. 

4. Suplemento Cultural Unicornio del Diario Por Esto. El Homicidio en Yucatán. 
Año 7 Num. 349. 

5. Revista Criterios. La delincuencia en las Haciendas de Yucatán. (1897‐1910). 
Año 1 Num. 8


